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Un signal attendu, mais insuffisant pour répondre à la réalité des entreprises 
-Témiscamingue

Abitibi-Témiscamingue, le 11 juin 2026 La Coalition régionale en immigration, formée des
C -Témiscamingue -Témiscamingue, de 

-Témiscamingue et de plusieurs organisations et 
entreprises qui gravitent autour du développement socio-économiques accueillent 

pour une période de deux ans. Cette décision représente un pas dans la bonne direction en 
redonnant une certaine prévisibilité aux entreprises et aux travailleurs étrangers qui jouent un 

Inspirées de la position de la Fédération des Chambres de commerce du Québec (FCCQ), la 
Coalition souligne toutefois que cette mesure ne permettra pas, à elle seule, de résoudre les 
enjeux structurels liés à la pénurie de main-

-
pérennité de nombreuses entreprises en Abitibi-Témiscamingue, la réouverture du PEQ est 

des travailleurs et leur famille en région, nos 
entreprises continueront de faire face à des défis majeurs. 

-Témiscamingue à relever ses défis démographiques, à maintenir des milieux de vie 
dynamiques et à assurer son développement à long terme qui est en cause » a déclaré Éric 
Beaupré, porte-parole des Chambres -Témiscamingue.

Les entreprises de la région, notamment dans les secteurs des services publics, minier, forestier, 
manufacturier, du commerce de détail et
travailleurs étrangers pour maintenir leurs activités. La fermeture récente du PEQ avait 

talents.

La Coalition

réitère trois priorités incontournables :



 

gration 

 

Stabiliser les parcours des étudiants internationaux et des travailleurs déjà installés 

francophones, intégrées, logées et actives sur le marché du travail. 

Adapter les programmes aux régions en pénurie structurelle 
-

Témiscamingue, afin de soutenir les entreprises, maintenir les services essentiels et stabiliser 
la population active. 

La Coalition -

population active suffisante pour soutenir son développement. Dans un contexte marqué par 
le vieillissement de la population, la faible croissance démographique et une rareté persistante 
de main-
la vitalité des 

n à assurer sa 
croissance et sa pérennité.  

Une mobilisation qui se poursuit en vue de la campagne électorale 

Coalition régionale en 
immigration entend poursuivre activement ses représentations afin de faire reconnaître ces 
priorités. 

adaptées, durables et prévisibles pour les régions en pénurie structurelle. 

Au- Coalition 

entreprises et la pérennité des services en région. 



 

À propos de la Coalition régionale en immigration 

Coalition -
mobilisation collective face aux récentes restrictions gouvernementales en matière 

Chambres de commerce régionales, il rassemble des 
acteurs clés du développement socioéconomique (entreprises, municipalités, éducation, emploi, 
services sociaux et santé, milieux communautaires et culturels). Le comité vise à défendre les 

équitable et durable de la régionalisation. Il agit comme porte-voix politique pour préserver 
-Témiscamingue. 
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