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ÉLECTIONS 2026 
Immigration : l’Abitibi-Témiscamingue demande des réponses adaptées à sa 

réalité 

Abitibi-Témiscamingue, le 14 septembre 2026 – Dans la foulée des priorités régionales 

portées en vue de la campagne électorale, la Coalition régionale en immigration de l’Abitibi-

Témiscamingue interpelle les candidates, les candidats et les formations politiques sur un enjeu 

déterminant pour l’avenir du territoire : sa capacité à attirer, établir durablement et retenir 

la population nécessaire à sa vitalité et à son développement. 

Depuis plus d’un an, les acteurs économiques, municipaux, institutionnels, éducatifs et 

communautaires de l’Abitibi-Témiscamingue se mobilisent afin de documenter les impacts des 

politiques d’immigration sur la région et de proposer des solutions adaptées à ses réalités. Un 

même constat ressort de ces travaux : les mesures appliquées uniformément à l’ensemble du 

Québec ne produisent pas les mêmes effets dans les régions ressources. 

L’Abitibi-Témiscamingue fait face à un déficit démographique structurel, à des besoins 

persistants de main-d’œuvre et à une dépendance accrue envers l’immigration pour soutenir 

ses services essentiels, son activité économique et l’occupation du territoire. Dans ce contexte, 

la Coalition réclame la territorialisation de la planification de l’immigration, la stabilisation des 

parcours des personnes déjà établies en région et une adaptation des programmes aux réalités 

des territoires en pénurie structurelle. 

Or, alors que la campagne électorale est bien engagée, la Coalition estime que les 

propositions mises de l’avant jusqu’ici ne répondent toujours pas clairement aux défis 

particuliers de l’Abitibi-Témiscamingue. 

« La région a fait ses devoirs. Nos besoins sont documentés, nos partenaires sont mobilisés et 

des solutions concrètes ont été proposées. Nous voulons maintenant savoir comment les 

personnes qui aspirent à nous représenter comptent porter cette réalité et obtenir des 

réponses adaptées à notre territoire. Les décisions nationales doivent pouvoir tenir compte de 

leurs impacts différents d’une région à l’autre », affirme Sylvain Blais, président d’Attractivité 

Abitibi-Témiscamingue, au nom de la Coalition régionale. 

Pour la Coalition, l’enjeu dépasse la seule question de la main-d’œuvre. Il touche directement 

la vitalité démographique des communautés, le maintien des services essentiels, 



 

l’enracinement des personnes immigrantes et, plus largement, la capacité de l’Abitibi-

Témiscamingue à assurer son développement à long terme. 

Des réponses attendues dans les débats électoraux 

La Coalition avait annoncé dès juin son intention de profiter de la campagne électorale pour 

obtenir des engagements concrets de la part des formations politiques, au-delà des 

déclarations d’intention. Cette démarche se poursuivra au cours des prochaines semaines, lors 

des débats électoraux organisés dans la région, où les partenaires de la Coalition entendent 

porter directement la question suivante : 

Devant les défis documentés de l’Abitibi-Témiscamingue en matière d’immigration, 

d’attraction et d’établissement durable des personnes, comment comptez-vous, comme 

future députée ou futur député, faire en sorte que les orientations de votre formation 

politique répondent concrètement aux besoins de notre région? 

Pour la Coalition, les personnes qui aspirent à représenter l’Abitibi-Témiscamingue à 

l’Assemblée nationale auront un rôle essentiel à jouer afin de faire reconnaître les réalités 

propres au territoire et de les traduire en décisions adaptées. 

 

À propos de la Coalition régionale en immigration 

Créée à l’hiver 2025, la Coalition régionale en immigration de l’Abitibi-Témiscamingue est née 
d’une mobilisation collective face aux récentes restrictions gouvernementales en matière 
d’immigration. Elle réunit les cinq chambres de commerce régionales, Attractivité Abitibi-
Témiscamingue, la Conférence des préfets de l’Abitibi-Témiscamingue, ainsi que des acteurs du 
développement socioéconomique, des municipalités, des établissements d’enseignement, des 
services publics et des milieux communautaires. 

Elle agit comme porte-voix collectif afin de défendre les intérêts de la région et de ses résidents 
issus de l’immigration, tout en revendiquant une approche équitable, différenciée et durable de 
l’immigration. Elle vise également à préserver et à renforcer l’attractivité, l’accueil et 
l’enracinement qui contribuent à la vitalité de l’Abitibi-Témiscamingue. 
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